
 
 

S. 1 
 

VIMERSBØL UNGDOMSFORENING 

Vedtægter 
 
§ 1 Navn, Hjemsted m.m. 
Foreningens navn er Vimmersbøl Ungdomsforening. 
Foreningens hjemsted er Vimmersbøl 
. Foreningen blev stiftet d. 6. Juni 1946. Foreningen 
er tilsluttet Sydslesvigs danske Ungdomsforeninger 
e.V. og anerkender organisationens vedtægter. 
 
§ 2 Formål 
Foreningens formål er at fremme det danske 
ungdomsarbejde i Sydslesvig. 
 
Formålet skal realiseres primært gennem idrætslige 
og kulturelle aktiviteter 
 
§ 3 Almennyttighed 
Foreningen tjener udelukkende og umiddelbart 
almennyttige formål i henhold til afsnittet 
’’steuerbegünstigte Zwecke’’ i ’’Abgabenordnung’’. 
Foreningen arbejder uegennyttig og tilsigter ingen 
økonomisk gevinst. Foreningens midler må kun 
anvendes til foreningens vedtægtsbestemte formål. 
Medlemmerne modtager ingen dividende eller 
andet udbytte af foreningens midler. Foreningen må 
ikke begunstige nogen person gennem ydelser, som 
falder uden for foreningens formål, eller gennem 
uforholdsmæssige høje godtgørelser. 
 
$ 4 Medlemmer 
Som medlem kan optages enhver, der tilslutter sig 
foreningens formål og anerkender foreningens 
vedtægter. Optagelsen sker efter skriftlig 
optagelseserklæring til bestyrelsen. 
 
Medlemskabet kan opsiges til enhver tid ved skriftlig 
meddelelse til bestyrelsen. 
 
Bestyrelsen kan udelukke et medlem, hvis den 
skønner, der er grund dertil. 
 
§ 5 Medlemskontingent 
Medlemmerne er Kontingentpligtige. 
Medlemskontingent fastsættes på den ordinære 
Generalforsamling for et år ad gangen. 
 

 
 
 
 

Satzung 
 

§ 1 Name, Sitz usw. 
Der Name des Vereins ist ’‘Vimmersbüll Ungdoms-
forening‘‘. Der Verein hat seinen sitz in Vimmersbüll. 
Der Verein wurde am 6. Juni 1946 gegründet. Der 
Verein ist an ’’sydslesvis danske ungdoms-foreninger 
e.V.’’ angeschlossen und erkennt die Satzung der 
Organisation an. 
 

§ 2 Zweck 
Zweck des Vereins ist die Förderung der dänischen 
Jugendarbeit. 
 

Der Zweck wird verwirklicht insbesondere durch 
sportliche und kulturelle Aktivitäten. 
 
§ 3 Gemeinnützigkeit 
Der Verein verfolgt ausschließlich und unmittel-bar 
gemeinnützige Zwecke im Sinne des Abschnitts 
’’steuerbegünstigte Zwecke’’ der Abgabenordnung. 
Der Verein ist selbstlos tätig. Er verfolgt nicht in 
erster Linie eigen-wirtschaftliche Zwecke. Mittel des 
Vereins dürfen nur satzungsmäßige Zwecke 
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine 
Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf 
keine Person durch ausgaben, die dem Zweck des 
Vereins fremd sind, oder durch unverhältnismäßig 
hohe Vergütung begünstigt werden. 
 
§ 4 Mitglieder 
Als Mitglied kann jeder aufgenommen werden, der 
sich dem Zweck des Vereins anschließt und 
vorliegende Satzung anerkennt. Die Aufnahme 
erfolgt nach schriftlicher Beitrittserklärung an den 
Vorstand. 
Die Mitgliedschaft kann jederzeit durch eine 
schriftliche Mitteilung an den vorstand gekündigt 
werden. 
 

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschließen, wenn 
er hierfür einen Grund sieht. 
 

§ 5 Mitgliedsbeitrag 
Die Mitglieder sind beitragspflichtig. Der 
Mitgliedsbeitrag wird von der ordentlichen 
Generalversammlung für jeweils ein Jahr festgesetzt. 
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§ 6 Generalforsamlingen 
Generalforsamlingen er foreningens højeste 
myndighed. Enhver generalforsamling bekendtgøres 
skriftlig senest 14 dage før i Flensborg Avis medlems 
vedlæg: Kontakt ” 
 

Forslag, der ønskes behandlet på en 
generalforsamling, skal fremsendes skriftlig til 
formanden og være denne i hænde senest 8 dage 
før generalforsamlingens afholdelse. 
 

Enhver lovlig indkaldt generalforsamling er 
beslutningsdygtig, uanset antal fremmødte 
medlemmer. 
Stemmeret har enhver medlem, der ikke er i 
kontingentrestance. 
 

Valgbar er et hvert medlem, der er fyldt 14 år, dog 
skal formand, næstformand og kasserer være fyldt 
18 år. 
Personvalg er skriftlige, hvis det ønskes. 
 

Der føres en protokol over enhver 
generalforsamling, som godkendes på det 
førstkommende bestyrelsesmøde. 
 

§ 6.1 Afholdelse af Digitale møder 
Bestyrelsesmøder og generalforsamling kan 
Afholdes digitalt via videokonference og online 
voting, det lægges fast af bestyrelsen for hvert 
enkelt møde 
 

§ 7 Den ordinære generalforsamling 
Den ordinære generalforsamling afholdes hvert år i 
første kvartal. 
 

Dagsorden til den ordinære generalforsamling skal 
mindst indeholde:  
 

1. Valg af ordstyrer 
2. Valg af Generalforsamlings protokolfører 
3. Bestyrelsens Beretning 
4. Fremlæggelse af revideret regnskab 
5. Drøftelse og godkendelse af beretningerne. 
6. Behandling af indkommende forslag 
7. Valg af Bestyrelsen: 

a. I lige år: formand 
b. I ulige år: næstformand og kasserer 
c. Hvert år:  3 Bisidder 

8. Valg af 2 revisorer 
9. Drøftelse af det kommende års arbejde 
10. Fastsættelse af kontingent 
11. Eventuellt 

§ 6 Die Generalversammlung 
Die Generalversammlung ist oberstes Organ des 
Vereins. Jede Generalversammlung wird schriftlich 
mit einer Frist von mindestens 14 tagen in Flensborg 
Avis Mitglieder Einlage ‚‘‘Kontakt‘‘ einberufen. 
Anträge, die auf einer Generalversammlung 
behandelt werden sollen, sind dem Vorsitzenden 
sind dem vorsitzendem schriftlich einzureichen und 
müssen diesem spätestens 8 Tage vor der 
Generalversammlung vorliegen. Jede 
satzungsgemäße einberufene Generalversammlung 
ist beschlussfähig, ungeachtet der Zahl der 
erschienenen Mitglieder. Stimmrecht hat jedes 
Mitglied, das nicht im Beitragsrückstand ist. Wählbar 
ist jedes Mitglied, das das 14.lebensjahr vollendet 
hat, jedoch müssen der vorsitzende, der Kassierer 
und die Revision das 18. Lebensjahr vollendet haben. 
Personenwahlen sind schriftlich durchzuführen, 
sofern dies gewünscht wird. Über jede 
Generalversammlung wird ein Protokoll angefertigt, 
das auf der nächstfolgenden Vorstandssitzung zu 
genehmigen ist 
 

§ 6.1 Abhalten Digitaler Meetings 
Vorstandssitzungen und Generalversammlungen können 
Digital via Videokonferenzen und online voting Systeme 
abgehalten werden, das gibt der vorstand vor jeder 
Sitzung Bekannt 
 

§ 7 Die ordentliche Generalversammlung 
Die ordentliche Generalversammlung wird jedes Jahr 
im ersten Quartal abgehalten. 
Die Tagesordnung der ordentlichen 
Generalversammlung soll mindestens enthalten:  
1. Wahl eines Versammlungsleiters 
2. Wahl eines Generalversamlungsprotokollführer 
3. Bericht des Vorstands 
4. Vorlage der Geprüften Rechenschaft 
5. Aussprache über die Berichte und Entlastung     
des Vorstandes 
6. Behandlung eingereichter Anträge 
7. Wahlen zum Vorstand: 
   a. in geraden Jahren: 1. Vorsitzender 
   b. in ungeraden Jahren: 2. Vorsitzender und  
        Kassenwart 
   c. jedes Jahr:  3 Stellvertreter 
8. Wahl zweier Kassenprüfer 
9. Beratung über die kommende Arbeit 
10. Festsetzung des Mitgliedsbeitrages 
11. Verschiedenes 
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§ 8 Ekstraordinære generalforsamling 
Der Indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, 
når et flertal af bestyrelsen finder det påkrævet, 
eller når mindst 1/3 af medlemmerne fremsætter 
skriftlig ønske hero, indeholdende motiveret 
dagsorden. 
 

§ 9 Bestyrelsen 
Bestyrelsen består af formand, næstformand, 
kasserer, sekretær, og en bisidder, der vælges af 
generalforsamlingen for 2 år ad gangen. Bestyrelsen 
varetager foreningens ledelse. 
Der afholdes mindst 3 bestyrelsesmøder om året. 
Bestyrelsen kan nedsætte udvalg. Udvalgene 
arbejder under ansvaret overfor bestyrelsen. 
 
 
 
 

§ 9.1 Afholdelse af Digitale møder 
Bestyrelsesmøder og generalforsamling kan 
Afholdes digitalt via videokonference og online 
voting, det lægges fast af bestyrelsen for hvert 
enkelt møde 
 

§ 10 Regnskab 
Regnskabsåret følger kalenderåret. Regnskabet 
revideres af 2 revisorer 
 

§ 11 Vedtægtsændringer 
Vedtægtsændringer kræver en generalforsamlings 
beslutning, og ændringer skal vedtages med et 
flertal på 2/3 af de fermmødte medlemmer. Forslag 
til vedtægtsændringer skal udsendes sammen med 
indkaldelsen til generalforsamlingen. 
 
 

§ 12 Inaktivitet 
såfremt foreningen i en periode ikke kan være aktivt, 
deponeres foreningens formue, ejendele etc. Ved 
SDU, indtil foreningen genoptager sine aktiviteter. 
 
 

§ 13 Foreningens opløsning 
En opløsning af foreningen kan kun ske, når ¾ af de 
fremmødte medlemmer stemmer herfor på 2 på 
hinanden følgende generalforsamlinger, hvoraf den 
sidste afholdes tidligst 4 uger og senest 8 uger efter 
den første. 
 
 
 
 
 
 
 

§ 8 Außerordentliche Generalversammlung 
Zu einer außerordentlichen Generalversammlung 
wird einberufen, wenn die Mehrheit des Vorstands 
dies für erforderlich hält, oder wenn mindestens 1/3 
der Mitglieder dieses schriftlich mit begründeter 
Tagesordnung beantragen. 
 

§ 9 Vorstand 
Der Vorstand besteht aus 1. Vorsitzendem, 2. 
Vorsitzendem, Kassenwart, Schriftführer, und einem 
Beisitzer, die von der Generalversammlung für 
jeweils 2 Jahre gewählt werden. Dem Vorstand 
obliegt die Führung des Vereins. Es werden 
mindestens 3 Vorstandssitzungen im Jahr 
durchgeführt. Der vorstand kann Ausschüsse bilden. 
Die Ausschüsse arbeiten verantwortlich gegenüber 
dem vorstand 
 

§ 9.1 Abhalten Digitaler Meetings 
Vorstandssitzungen und Generalversammlungen können 
Digital via Videokonferenzen und online voting Systeme 
abgehalten werden, das gibt der vorstand vor jeder 
Sitzung Bekannt 
 

§ 10 Jahresrechnung 
Das Rechnungsjahr entspricht dem Kalenderjahr. Die 
Rechenschaft wird von 2 Revisoren geprüft. 
 

§ 11 Satzungsänderungen 
Satzungsänderungen erfordern den Beschluss einer 
Generalversammlung und müssen mit einer 
Mehrheit von 2/3 der erschienenen Mitglieder 
angenommen werden. Vorschläge für 
Satzungsänderung sind mit der Einberufung zur 
Generalversammlung zu verschicken 
 

§ 12 Inaktivität 
Sofern der Verein nicht mehr aktiv sein kann, 
werden mittel und Besitz des Vereins bei SDU 
deponiert, bis der Verein seine Aktivität wieder 
aufnimmt. 
 

§ 13 Auflösung des Vereins 
Die Auflösung des Vereins kann nur erfolgen, wenn 
jeweils ¾ der erschienenen Mitglieder auf 2 
aufeinanderfolgenden Generalversammlungen dafür 
stimmen, wobei die 2. frühestens 4 Wochen und 
spätestens 8 Wochen nach der ersten stattzufinden 
hat. 
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§ 14 Anvendelse af midler 
I tilfælde af foreningens opløsning eller ved bortfald 
af dens hidtidige skattebegunstigede formål tilfalder 
foreningens eventuelle midler og ejendele 
Sydslesvigs danske Ungdomsforeninger e.V til 
umiddelbar og udelukkende anvendelse til 
almennyttige formål i ungdomsarbejdet. 
 

§ 15 Ikrafttræden 
Disse vedtægter blev vedtaget på 
generalforsamlingen den 15.01.20 og træder i kraft 
umiddelbart herefter. Samtidigt ophæves de 
hidtidige vedtægter. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

§ 14 Verwendung der Mittel 
Im Falle der Auflösung des Vereins oder bei Wegfall 
gemeinnütziger zwecke fallen eventuelle mittel und 
Besitz des Vereins an ’’Sydslesvigs danske 
Ungdomsforeninger e.V.‘‘ zwecks unmittelbarer und 
ausschließlicher Anwendung in der Jugendarbeit 
 

 
§ 15 Inkrafttreten 
Diese Satzung wurde von der Generalversammlung 
am 15.01.20 beschlossen und tritt unmittelbar in 
Kraft. Gleichzeitig wird die bisherige Satzung 
aufgehoben. 


